£ ’
£
:
v

,- nzable
[®s trascenden




Liderazgo

Es la capacidad de influir, motivar, organizar
y llevar a cabo acciones para lograr
objetivos, involucrando a personas y grupos
en un marco de valores

Aspectos clave del liderazgo:

* Influencia: Un lider influye en el comportamiento, las actitudes y
las acciones de los demas.

* Motivacion: Un lider inspira y motiva a su equipo para lograr
objetivos, generando entusiasmo y compromiso.

* Organizacion: Un lider estructura y organiza el trabajo,
asignando tareas y recursos de manera eficiente.

* Direccion: Un lider establece la vision y la direccion a seguir, ?..
guiando al equipo hacia metas claras. Obra literaria que JJ \)\),,

« Desarrollo: Un lider se enfoca en el crecimiento personal de los
miembros del equipo, potenciando sus habilidades y
capacidades.

« Valores: El liderazgo efectivo se basa en valores éticos y
morales, fomentando un ambiente de confianza y respeto.



Liderazgo -

* Obediencia y fe: Abraham demostro una profunda fe y
obediencia a Dios al dejar su tierra natal y emprender un :
viaje hacia lo desconocido, siguiendo las instrucciones. ('
divinas. \

« Vision y orientacion: Tenia una visien clara de la promesa
de Dios de hacer de €l una gran nacion y motivé a su pueblo |
a seguir ese camino, demostrando ser un lider orientativoy =
visionario. r' adaptacion,

- Integridad y fidelidad: Abraham mantuvosu integridad y f ‘ convirtiéendose en un
cumplié sus promesas, tanto con Dios eomo con otros, | : modelo para lideres
mostrando un compromiso con la verdad y la lealtad. en diferentes

* Negociacion y adaptacion: En situaciones complejas, contextos y épocas. 4
Abraham demostré habilidad para negociar y adaptarse a las
circunstancias, buscando soluciones justas y equitativas. | !

« Influencia'y ejemplo: Abraham no solo dirigié a su familia, & _
sino que también influencio a otros, dejando un legado de fe [~ J o

y obediencia que se transmitio a las generaciones futuras. ,’(‘
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| En resumen,
"= Abraham es un
ejemplo de liderazgo
que combina fe,
vision, integridad y
capacidad de
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En resumen, Jose
ejempllflca eI
liderazgo a través de
sus habllldades‘,‘gu

el

confianza del faraon, Yosef paso de ser un esclavo

y prisionero a convertirse en el segundo al mando L. capaCIdad de _,

en Egipto. . ' ‘adaptacion, su
« Administracion efectiva: Durante la hambruna, ia m|n|strac|on

Yosef demostré ser un lider eficaz al organizar el = . - . eﬂcfe‘ﬁte, y su

almacenamiento de alimentos y garantizar el —_— capacidad de

suministro para Egipto y las naciones circunda perdonar.
 Perddn y reconciliacion: A pesar de haber

vendido como esclavo por sus hermanos, o

demostro un gran esplrltu de perdon y \ ﬂ-

para ellos.
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Servicio: El se dedica al servicio de
Dios y de su pueblo, sacrificando sus

propias necesidades.
Perseverancia: Moshé lidera al pueblo
a través de cuarenta afos de
R \ S , - dificultades en el desierto,
or w h' € » L/ e demostrando perseverancia y fidelidad.
( i : ' Mentoria: Moshé prepara a Yehoshua
para sucederlo como lider, mostra
sSu preocupacion por el

Hurmildad: Aunque elegid@
Sus prop|as limitaciones y |2

Transformacion: Moshe lid
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====FEn‘resumer ’T ejempllflca un
| m asado en la humildad, la -
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empatia, la. a duna y la fe, que Ie
e perml en‘guie n:m e a~=tr (
desafios significativosiy;hacia un® A
iz - futuro mejor, mostrandoiina entregais -




LideraiZg

ValentichyNEs.
Davididemostro una valentia excepcional al
enfrentar a Goliat; confiando en D\o‘s para la victoria,
inclusk ndo otres estaban Herno ; de temor.
y G SN IRl

David |
ejemplo ¥ | , _
gSaniduria y disceffimidnior O3 SCCIOMY e
David demostro sabiduria en'la toma de decisiones; ¢ 2k J«}Q &
incluyendo & eleceionide Jerusalencomorcapital 1 ges pastor fU it \,errero y rey, demostrando

] organizacion del reino.  flexibili cap ﬁ ad de aprendizaje.

. THEOS j/ ffgrﬁf ”“J_s”rg \ P¢ de sus errores, David se es
A pesar de sus errores ) Do

humildad al arrepentirse y: bust

e T \-_ \\\\l\“ { = -
David t nlflcoa las tribus de lsr -. 1dC En resumen, el liderazgo'de David se
m\pr _ caracteriza por su valentia, fe, 1

future | sabiduria, capacidad de |nsp|rér

-

, humildad y vision, convirtiéndolo en
Retos .n?] anzables a un modelo a seguir para lideres de
Logros tre todos los tiempos.
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En resumen, Daniyel

valentia yjfeﬁ.;%é‘; ﬂi
principios puéder apli

liderazgo por su integri

.. diversos dmbitos de la
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Integridad: Daniyel se negora contaminarse con la comida del

. ~‘)'.’.‘.“ ? A . LY
rey y mantuvo su?xprm'mpl S, Incluso'bajo amenaza de muerte.

Sabiduria: Interpretd suenos pa‘fia los reyes Nebujadretzar y

« Beltzasar, demostrando ung-sabiddrl’a que provenia de Dios.
Valentia: Fue lanzado al foso de los leones por orar a Dios, pero
sali6 ileso, mostrando su valentia y confianza en Dios.

Fe inquebrantable: Su fe en Dios le permiti6 mantenerse firme
durante muchas décadas eh’_élleiaﬁo superando obstaculos, y

1

} Jﬂ* ©  situaciones adversas.
Oracién: La oracion fu%una parte geﬁirél de la vida de Daniyel,
y a traves de ella,-buscaba |la guia y la direccion de Dios.
Influencia: Daniyel, a pesar de ser un eéxtranjero, llegé a ocupar
un lugar de-gran importancia en la corte babilonica, influyendo en
decisiones importantes y siendo respetado por los reyes,

amasando poder y fortuna sin corromperse.
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L].defg'_/,gg 9 AP \ | v Liderazgo compasivo:cNejemyah se
_IYR AH preocupa por su pueblo y muestra

- ~compasion hacia sus necesjdades.I

/ P 5 .“" Persistencia y perseverancia: A pesar de

Oracion y dependencia de Dios: Nejem omienza su ﬁderazgo I - - la oposicion y las dificultades, Nejemyahi
CON oraciony ayuno, rcconogwndo SU O é endencia eoDIOS e AT . _=persevera y completa la reconstruccion de
Vision y proposito: Nejemyanitiene un 1a $|6n bléra ﬂe reconstmg 'rgf' las murallas.
j0simures de Jernusalén y moviliza a otros a‘JograrIo -3 Ejemplo personal: Nejemyah no solo da
Planificacion estratégica: Antes de actuar, Nejemyahﬁlnspecmona‘ ordenes, sino que tambien participa
arsituacionien Jerusalen y planificaicuidadosamente la : \ activamente.
reconstruceion, c orudeuno 0 los rec rgos djspomble‘s y los posibles Preocupacion por la restauracion
obstaculos. - @) espiritual: Nejemyah no solo se enfoca en la
Trabajo en equipo: Neje ya n“ég era, sino que involucra a la | reconstruccion fisica, sino también en la
r*orrunid:gd;ﬂrr‘?:rrar‘r UG |en~ elgﬁd'o responsabllldades y “ espiritual, promoviendo'la lectura de la ley y

’u L4

irabajando junto @ﬁpu&blo( ;

Motivacion'y ersu:—‘lsmn Nehemlas motlva alag tgtafgartlmp r o~
en lgféeonstrucc de ta ﬁﬁo la |mporta de’s Tt ryiﬁ gl ‘ (
ber dmo - ?W? 5 |, resumen, en Nejemyah vemos
4 Al 1-asgbs ﬁe ' liderazgo como la oracion,

~_la planificacién, el trabajo en equipo, la
J@Mp‘acmn por su pueblo, la vision,
. lajpaciencia, la confianza en Dios y la
cgp'aﬁd’ad de inspirar y motivar a otros
con autoridad en humildad.

la observancia del dia de reposo.
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Liderazgo de servicio: \» C bra, enviandolos a predicar, sanar

UN2 POSICIONICEISTIET | ; ' y hacer mas discipulos.
SIVIGIEN OSIEETIIE | Integridad
Humildad: ! o=:zr cle g2 2 ¢ MDIOS) YES vivié de acuerdo con sus
e humillera' sifmISmMoRoeENEONENOTIEREENN 7 ense , demostrando congruencia
siervo y muriendorentiaicriz pordariumanidads . ' entre lo que decia y lo que hacia.
~ p%'r' Yeshua mo:‘rré una orofur da AN ) '. Ensenanza
nasi S : o PR Yesh(a n laba de la verdad,

rginados sinb que la'ensenaba a través de

.los e,do es
acrﬁ-.p)éfoh ' T ) parabolas, ejemplos practlcosysu

En el caso de‘Yeshua vemos la
conjuncmn de todas Ias’ caracteristicas
de Ilderazgo reflejadas en perfeccion,
ponlendose prlmero Ellcomo ejemplo

g l
‘e'n todo 'y entregandose hasta la
myerte por aquellos que le reconozcan
como Rey del Universo :

7%77/)
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Conclusi
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Queremos cerrar c«hclendgﬁile Ia

Escritura es un gran Caleidoscopio d
personajes con rasgos o [ Ilderazgo | —
hoy solo wmoua

l hac ,gstaras
, * erdadera
porta y podras influen
maneras Cendentales
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Tzedaka/Ofrenda

Todo este esfuerzo se lleva a
cabo a través horas de estudio,

trabajo, investigacion, disefio,
edicion y mas, de modo que

cualquier apoyo es de grande Apoyos
bendicidon a este ministerio, pues I t 0 l.
nos permite continuar brindando nternacionates

material de Calidad.

PayPal

Para Ofrendas desde México

I

Banco: &

A nombre de: Marco Antonio Sanchez Jullian
CLABE Transferencia Interbancaria

0146 8060 60/8 7056 42

iMuchas gracias!
Shalom

@ Renovando el Entendimiento, Trayendo Esperanza al Corazon
000




Renovando el Entendimiento,
Trayendo Esperanza al Corazon
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